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เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2565 เวลา 15.00 น. ณ ห้องประชุมสภาเทศบาลต าบลสร้างก่อ  โดย นายประพิศ   

พิมมะโส นายกเทศมนตรีต าบลสร้างก่อ   ได้เป็นประธานในที่ประชุมและอบรมให้ความรู้ด้านจริยธรรมของ
เจ้าหน้าที่รัฐ ส่งเสริมจริยธรรมของเทศบาลต าบลสร้างก่อ  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566  ดังนี้ 

1. การรณรงค์เสริมสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานของรัฐเพ่ือป้องกันการกระท าความผิด
เกี่ยวกับการขัดกันแห่งผลประโยชน์ ตามนโยบายของ ส านักงาน ป.ป.ช.และจังหวัดอุดรธานี และได้บรรยายให้
ความรู้เกี่ยวกับประมวลจริยธรรม ดังนี้ 

1.1 ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น 
1.2 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น 
 

2. มอบนโยบายการประเมินพฤติกรรมทางจริยธรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรม หรือประมวล
จริยธรรม หรือข้อก าหนดจริยธรรม หรือพฤติกรรมที่ควรกระท าและไม่ควรกระท า (Dos & Don'ts) 
      1. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครอง
ระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
              ๒. ซื้อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกท่ีดีและรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
     ๓. กล้าตัดสินใจและกระท าในสิ่งที่ถูกต้อง ชอบธรรม 
      4. ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ 
      5. คิดถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตัวและมีจิตสาธารณะ 
      ๖. มุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน 
      ๗. ด ารงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ 

 


